
Jahresbericht 2023
Rapport annuel 2023
Rapporto annuale 2023



2

Die Stiftung FH SCHWEIZ unterstützte 2023 die Newsplatt-
form fhnews.ch 

Die «Stiftung FH SCHWEIZ – zur Förderung des dualen 
Bildungswegs» verfolgt das Ziel, das duale Aus-
bildungssystem zu fördern und das praxis- sowie 
anwendungsorientierte Profi l der Fachhochschulen 
in Lehre, Forschung und Entwicklung zu stärken. In 
enger Zusammenarbeit mit FH SCHWEIZ und fi nanziell 
wie personell tatkräftig unterstützt durch unsere 
Konsortiumspartner SFS Group, UBS und Amag war 
die Stiftung auch im Jahr 2023 aktiv.

Wie in den Vorjahren, hat sich der Stiftungsrat zu zwei 
regulären Sitzungen getroff en. Im Mai in Cham in den 
Räumlichkeiten der Amag und im November an der 
OST – Ostschweizer Fachhochschule, am Campus 
Rapperswil. 2023 stand auch im Zeichen von (Er-
neuerungs-) Wahlen im Stiftungsrat. Martin Geissmann 
(Mai), Rainer G. Kirchhofer, Toni Schmid und René Graf 
(November) wurden für eine weitere Amtszeit von drei 
Jahren wiedergewählt. Ida Tanner, seit 2017 im Stif-
tungsrat, hat per Ende 2023 ihren Rücktritt erklärt. An 
ihrer Stelle wurde Gesa Gaiser, Leiterin Berufsbildung 
Amag Schweiz, gewählt. Der Präsident, Stefan Schul-
thess, verabschiedete Ida Tanner anlässlich der Novem-
ber-Sitzung, verbunden mit einem grossen Dank für ihr 
Engagement für die Stiftung die letzten sieben Jahre.   

Am 21. November wurde an der Fachhochschule OST 
in Rapperswil der 7. Nationale Bildungspreis an die 
login Berufsbildung AG vergeben. Die Auszeichnung 
der Hans Huber Stiftung und der Stiftung FH SCHWEIZ, 
welche mit 20’000 Schweizer Franken dotiert ist, ging 
damit an die grösste Ausbildungsanbieterin in der 
Mobilitätsbranche mit Sitz in Olten. Über 2100 Lernende 
bereiten sich bei login auf ihren Berufsabschluss vor. 
Dieses langjährige und vorbildliche Engagement für die 
duale Berufsbildung wurde mit dieser Auszeichnung 
gewürdigt.  

Aus insgesamt neun eingegangenen Gesuchen hat der 
Stiftungsrat folgende drei Projekte fi nanziell unterstützt:

Tätigkeiten / Projekte

«ICT Scouts & Campus»: Allgemeine Unterstützung 
des Förderprogramms von ICT Scouts zur Förderung 
des ICT Nachwuchses (Anpassung Gesuch 2022)

«Vielfalt FH»: Unterstützung der Newsplattform 
«fhnews.ch»

«Digital Talents Program (DTP)»: Programm des Ver-
eins ITrockt! In St.Gallen, Unterstützung der Code-
academy

Zusammensetzung der Stiftung 2023: 

Stefan Schulthess (Präsident)
Franco Gervasoni (Vizepräsident)
Martin Geissmann (Geschäftsführer)
Rainer G. Kirchhofer, Claude Stadler, Markus 
Tanner, Florian Blumer, René Graf, Toni Schmid, 
Ida Tanner (Austritt per November, Neuwahl 
Gesa Gaiser)

Konsortiumspartner 
Nach der Idee und dem Aufbau eines Unterstützungs-
konsortiums im letzten Jahr konnte das Konsortium als 
enge Zusammenarbeit mit Partnern aus der Wirtschaft 
erstmals operativ umgesetzt werden. Amag, Pilatus, 
SFS Group und UBS sind die ersten Konsortiumspartner, 
die die Stiftung FH SCHWEIZ fi nanziell und inhaltlich 
aktiv unterstützen. Nicht zufällig sind diese vier Partner 
Gewinner oder Initianten des Nationalen Bildungs-
preises und teilen das gemeinsame Anliegen, die duale 
Ausbildung zu stärken und zu fördern. Wir bedanken 
uns an dieser Stelle für das grossartige Engagement.
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En 2023, la Fondation HES SUISSE a soutenu le «Digital Talents 
Program (DTP)» de l’association ITrockt!

La «Fondation HES SUISSE – pour le renforcement 
de la voie de formation duale» a pour objectif de pro-
mouvoir le système de formation dual et de renforcer le 
profil axé sur la pratique et l’application des Hautes 
écoles spécialisées en formation, recherche et déve-
loppement. En collaboration étroite avec HES SUISSE 
et énergiquement soutenue tant sur le plan des 
ressources financières que des ressources humaines 
par les partenaires du consortium SFS Group, UBS et 
Amag, la Fondation a également été active en 2023.

Comme les années précédentes, le Conseil de fondation 
s’est réuni lors de deux séances ordinaires en mai à 
Cham, dans les locaux d’Amag, et en novembre à 
l’OST (Ostschweizer Fachhochschule, Haute école 
spécialisée de la Suisse orientale), sur le campus de 
Rapperswil. 2023 a également été marquée par le re-
nouvellement du Conseil de fondation. Martin Geissmann 
(mai), Rainer G. Kirchhofer, Toni Schmid et René Graf 
(novembre) ont été réélus pour un nouveau mandat de 
trois ans. Ida Tanner, qui siégeait au Conseil de fondation 
depuis 2017, a annoncé son départ en fin d’année 
2023. Gesa Gaiser, directrice de la formation profes-
sionnelle d’Amag Suisse, a été élue pour la remplacer. 
Le président Stefan Schulthess a salué le départ d’Ida 
Tanner lors de la séance de novembre, non sans la remer-
cier chaleureusement pour son engagement auprès de 
la Fondation au cours des sept dernières années.

Le 21 novembre, le 7e Prix national de la formation a été 
décerné à login Formation professionnelle SA, dont le 
siège est situé à Olten, à l’OST. Proposée par la Fondation 
Hans Huber et la Fondation HES SUISSE, cette distinction 
dotée de 20 000 francs suisses vient ainsi récompenser le 
plus grand prestataire de formation dans le secteur de 
la mobilité. Plus de 2100 apprentis préparent leur diplôme 
professionnel chez login. Le prix rend hommage à cet 
engagement exemplaire de longue date en faveur de la 
formation professionnelle duale. Le Conseil de fondation 
a soutenu financièrement les trois projets suivants, sélec-
tionnés parmi les neuf demandes reçues:

Activités / projets

Composition de la Fondation 2023:

Stefan Schulthess (Président)
Franco Gervasoni (Vice-Président)
Martin Geissmann (Directeur)
Rainer G. Kirchhofer, Claude Stadler, Markus 
Tanner, Florian Blumer, René Graf, Toni Schmid, 
Ida Tanner (départ en novembre, remplacée par 
Gesa Gaiser)

Partenaires du consortium

Après l’idée et la création d’un consortium de soutien 
l’année dernière, celui-ci a pu être mis en œuvre de 
manière opérationnelle pour la première fois sous la 
forme d’une étroite collaboration avec des partenaires 
de l’économie. Amag, Pilatus, SFS Group et UBS sont 
les premiers partenaires du consortium à soutenir 
activement la Fondation HES SUISSE, tant sur le plan 
financier que du contenu. Ce n’est pas un hasard si ces 
quatre partenaires sont lauréats ou initiateurs du Prix 
national de la formation et partagent la même volonté 
de renforcer et de promouvoir la formation duale. Nous 
tenons à les remercier pour leur engagement généreux.

«ICT Scouts & Campus»: soutien général du programme 
d’encouragement d’ICT Scouts visant la promotion de 
la relève ICT (modification de la demande en 2022)

«Diversité HES»: soutien de la plateforme d’information 
«fhnews.ch»

«Digital Talents Program (DTP)»: programme de 
l’association ITrockt! (Saint-Gall), soutien de la 
Codeacademy



4

Martin Geissmann (direttore Fondazione SUP SVIZZERA) e 
Claudia Schmid (ufficio della Fondazione SUP SVIZZERA) al 
7° Premio Nazionale della formazione.

La «Fondazione SUP SVIZZERA – per la promozione del 
percorso formativo duale» si propone di promuovere il 
sistema di formazione duale e di rafforzare l’orienta-
mento pratico-applicativo delle scuole universitarie 
professionali nell’ambito dell’insegnamento, della 
ricerca e dello sviluppo. In stretta collaborazione con 
SUP SVIZZERA e fortemente sostenuta sia sul piano 
finanziario che su quello umano dai nostri partner del 
consorzio SFS Group, da UBS e Amag, la Fondazione 
è stata molto attiva anche nel 2023.

Come negli anni precedenti, il Consiglio di fondazione 
si è riunito in due sedute ordinarie. A maggio, a Cham 
negli uffici dell’Amag e a novembre presso l’Università di 
Scienze Applicate della Svizzera orientale (OST), nel 
Campus Rapperswil. Il 2023 è stato contraddistinto anche 
dalle elezioni (di rinnovo) del Consiglio di fondazione. 
Martin Geissmann (maggio), Rainer G. Kirchhofer, Toni 
Schmid e René Graf (novembre) sono stati confermati 
per un ulteriore mandato di tre anni. Ida Tanner, dal 2017 
nel Consiglio di fondazione, ha annunciato le dimissioni 
per fine 2023. Al suo posto è stata eletta Gesa Gaiser, 
responsabile della formazione professionale presso Amag 
Svizzera. Il Presidente, Stefan Schulthess, si è conge-
dato da Ida Tanner in occasione della seduta di novem-
bre, esprimendole un caloroso ringraziamento per il suo 
impegno a favore della Fondazione negli ultimi sette anni.

Il 21 novembre, all’Università OST di Rapperswil è stato 
conferito il 7° Premio Nazionale della formazione alla 
login Berufsbildung AG. Il riconoscimento della Fonda-
zione Hans Huber e della Fondazione SUP SVIZZERA, 
del valore di 20’000 franchi svizzeri, è andato quindi 
alla maggior fornitrice di formazione nel campo della 
mobilità, con sede a Olten. Oltre 2100 apprendisti si 
preparano per il loro diploma professionale alla login. 
Questo esemplare impegno pluriennale a favore della 
formazione professionale duale ha ricevuto dunque un 
importante riconoscimento. Su un totale di nove do-
mande pervenute, il Consiglio di fondazione ha finanziato 
i seguenti tre progetti:

Attività / Progetti

Composizione della Fondazione nel 2023:

Stefan Schulthess (Presidente)
Franco Gervasoni (Vicepresidente)
Martin Geissmann (Direttore)
Rainer G. Kirchhofer, Claude Stadler, Markus 
Tanner, Florian Blumer, René Graf, Toni Schmid, 
Ida Tanner (dimissioni a novembre, elezione di 
Gesa Gaiser)

Partner del consorzio

Il consorzio di sostegno, ideato e creato lo scorso anno, 
è divenuto operativo grazie alla stretta collaborazione tra 
i partner del mondo economico. Amag, Pilatus, SFS 
Group e UBS sono i primi partner del consorzio che 
sostengono la Fondazione SUP SVIZZERA finanziaria-
mente e sul piano dei contenuti. Non è un caso che 
questi quattro partner siano i vincitori o i promotori del 
Premio nazionale della formazione e condividano 
l’intento di rafforzare e promuovere la formazione duale. 
Cogliamo l’occasione per ringraziarli per il loro enorme 
impegno.

«ICT Scouts & Campus»: generale sostegno al pro-
gramma di ICT Scouts per la promozione delle giovani 
leve in campo ICT (modifica domanda 2022)

«Vielfalt FH»: finanziamento della piattaforma di 
news «fhnews.ch»

«Digital Talents Program (DTP)»: programma dell’as-
sociazione ITrockt! A San Gallo, sostegno della 
Codeacademy



Stiftungszweck Buts de la fondation

La «Fondation HES SUISSE – pour la 
promotion du système de formation 
dual» a pour objectif de promouvoir 
le système de formation dual et de 
renforcer le profil axé sur la pratique 
et l’application des Hautes Ecoles 
spécialisées en matière d’apprentis-
sage, de recherche et de développe-
ment. La Fondation met en valeur le 
profil des diplômé-e-s des hautes 
écoles spécialisées en Suisse et à 
l’étranger. Elle s’engage pour l’en-
trepreneuriat et contribue à attirer 
des diplomé-e-s des hautes écoles 
spécialisées pour une carrière en 
tant qu’apprenti-e-s ou chercheuses/
chercheurs des hautes écoles spé-
cialisées.

Le Conseil de fondation est respon-
sable de l’activité de la fondation. Il 
est assisté par le secrétariat général, 
lequel est compétent pour l’examen 
des requêtes, l’administration et la 
communication. 

La comptabilité et les comptes 
annuels de la fondation HES SUISSE 
sont contrôlés tous les ans par 
l’organe de révision BDO SA Zurich. 
De plus, la Fondation est surveillée 
par la Surveillance fédérale des 
fondations.

Scopo della fondazione

La «Fondazione SUP SVIZZERA – 
per la promozione del percorso 
formativo duale» si propone di 
promuovere il sistema di formazione 
duale e di rafforzare l’orientamento 
pratico-applicativo delle scuole uni-
versitarie professionali nell’ambito 
dell’insegnamento, della ricerca e 
dello sviluppo. La fondazione per-
segue una maggior valorizzazione 
delle diplomate e dei diplomati delle 
scuole universitarie professionali sia 
in Svizzera che all’estero. S’impegna 
a favore dell’imprenditoria e fornisce 
un prezioso contributo affinché le 
diplomate e i diplomati delle scuole 
universitarie professionali possano 
essere assunti per una carriera 
come docenti o ricercatori presso le 
scuole universitarie professionali.

Il Consiglio di fondazione è respon-
sabile delle attività della fondazione. 
Viene supportato dalla dirigenza, 
competente per l’elaborazione delle 
istanze, l’amministrazione e la comu-
nicazione.

La gestione contabile e il conto 
annuale della Fondazione SUP 
SVIZZERA vengono verificati annual-
mente dall’ufficio di revisione BDO 
SA di Zurigo. Inoltre la Fondazione 
è controllata dall’autorità di vigilanza 
federale.
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Die «Stiftung FH SCHWEIZ – zur 
Förderung des dualen Bildungs-
wegs» verfolgt das Ziel, das duale 
Ausbildungssystem zu fördern und 
das praxis- sowie anwendungs-
orientierte Profil der Fachhoch-
schulen in Lehre, Forschung und 
Entwicklung zu stärken. Die Stiftung 
beabsichtigt, das Ansehen der 
Absolventinnen und Absolventen 
von Fachhochschulen im In- und 
Ausland zu erhöhen. Sie setzt sich für 
das Unternehmertum ein und trägt 
dazu bei, dass Absolventinnen und 
Absolventen von Fachhochschulen 
für eine Laufbahn als Lehrende oder 
Forschende an Fachhochschulen 
gewonnen werden können.

Verantwortlich für die Tätigkeit der 
Stiftung ist der Stiftungsrat. Er wird 
durch die Geschäftsstelle unter-
stützt, die für Gesuchbearbeitung, 
Administration und Kommunikation 
zuständig ist.

Die Buchführung und die Jahres-
rechnung der Stiftung FH SCHWEIZ 
werden jährlich von der Revisions-
stelle BDO AG Zürich geprüft.  
Zudem wird die Stiftung von der 
Eidgenössischen Stiftungsaufsicht 
beaufsichtigt.

Der Stiftungsrat anlässlich seiner Sitzung in Rapperswil. / Le Conseil de fondation lors de la séance qui s’est tenue à Rapperswil. / 
Il Consiglio di fondazione in occasione della seduta a Rapperswil.



Stiftungsrat / Conseil de fondation / Consiglio di fondazione
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Stefan Schulthess 
Präsident / Président / Presidente
Geschäftsführer / Vorsitzender der Gruppenleitung der SGV Holding AG

Franco Gervasoni
Vizepräsident / Vice-Président / Vicepresidente
Direttore generale SUPSI

Florian Blumer 
Stiftungsrat / Conseil de fondation / Consiglio di fondazione 
Professor FHNW

Martin Geissmann
Geschäftsführer / Directeur / Direttore
Global Head Recruitung bei Bachem

René Graf
Stiftungsrat / Conseil de fondation / Consiglio di fondazione 
Vice-recteur HES-SO

Rainer G. Kirchhofer
Stiftungsrat / Conseil de fondation / Consiglio di fondazione 
Präsident Stiftung Bildungswerkstatt Bergwald 

Toni Schmid 
Stiftungsrat / Conseil de fondation / Consiglio di fondazione 
Geschäftsführer von FH SCHWEIZ

Claude Stadler 
Stiftungsrat / Conseil de fondation / Consiglio di fondazione 
Corporate Projects bei der SFS Group

Gesa Gaiser
Stiftungsrätin / Conseil de fondation / Consiglio di fondazione 
Leiterin Berufsbildung bei der AMAG

Markus Tanner
Stiftungsrat / Conseil de fondation / Consiglio di fondazione 
Head UBS Diversity bei der UBS AG



Kontakt / Contact / Contatto

Stiftung FH SCHWEIZ – zur Förderung des  
dualen Bildungswegs
 
Geschäftsführer: Martin Geissmann,  
martin.geissmann@stiftungfhschweiz.ch 
+41 (0)79 871 59 61
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Wir danken unseren Konsortiums-
partnern für ihre wertvolle Unter-
stützung:

Nous remercions nos partenaires 
du consortium pour leur précieux 
soutien:

Ringraziamo i nostri partner del con-
sorzio per il loro prezioso sostegno:

ab

Fotograf / Photographe / Fotografo: Samuel Schalch
Nationaler Bildungspreis 2023 / Prix national de la formation 2023 / Premio Nazionale della formazione 2023

Unsere nächste  
Veranstaltung
Am Dienstag, 19. November 2024 
findet der 8. Nationale Bildungs-
preis in Lugano statt. 

Notre prochain 
événement
Le 8e Prix national de la formation 
sera décerné le 19 novembre 2024 
à Lugano.

Il nostro prossimo 
evento
Martedì 19 novembre 2024 si tiene a 
Lugano l’8° Premio Nazionale della 
formazione.

Franco Gervasoni
Vizepräsident / Vice-Président / Vicepresidente
Direttore generale SUPSI

Geschäftsstelle: Claudia Schmid
claudia.schmid@stiftungfhschweiz.ch
Konradstrasse 6
8005 Zürich

info@stiftungfhschweiz.ch
IBAN: CH93 0020 6206 1870 6301 B
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Fotograf / Photographe / Fotografo: Samuel Schalch

www.stiftungfhschweiz.ch www.stiftungfhschweiz.ch/fr www.stiftungfhschweiz.ch/it

Über die Stiftung  
FH SCHWEIZ &  
FH SCHWEIZ

Währenddem der Dachverband 
FH SCHWEIZ zum Ziel hat, schweiz-
weit die Interessen der Absol-
vent:innen von Fachhochschulen 
zu vertreten, verfolgt die Stiftung 
FH SCHWEIZ das Ziel, das duale 
Ausbildungssystem mit gezielten 
Projektfinanzierungen zu fördern.

FH SCHWEIZ vereint mit insgesamt 
46 angeschlossenen Organisationen 
über 80 000 Alumni-Mitglieder aus 
allen Fachbereichen von Fachhoch-
schulen und nahen Kreisen unter 
einem Dach. 39 000 Mitglieder und 
Interessierte erreicht FH SCHWEIZ 
zweiwöchentlich mit den «Montags-
news» elektronisch. In diesem News-
letter informieren abwechslungsweise 
Verantwortliche von FH SCHWEIZ 
über Aktuelles aus der Bildungs-
politik, Fachhochschullandschaft, 
Partnerschaften und Angebote für 
Mitglieder. Das «INLINE» als eigen-
ständige Zeitschrift erscheint halb-
jährlich mit exklusiven Geschichten 
und wird in einer gedruckten Auf-
lage von 30 000 Exemplaren sowie 
als ePaper an 39 000 Adressen 
persönlich zugestellt.

A propos de la Fondation 
HES SUISSE &  
HES SUISSE

Tandis que l’association faîtière 
HES SUISSE a pour objectif de re-
présenter les intérêts des diplômé-e-s 
des hautes écoles spécialisées 
dans toute la Suisse, la Fondation 
HES SUISSE a pour but de promou-
voir le système de formation dual 
par le financement de projets ciblés.

Avec 46 organisations affiliées, HES 
SUISSE réunit sous un même toit 
plus de 80 000 membres alumni de 
tous les domaines d’études des 
hautes écoles spécialisées et des 
milieux proches. HES SUISSE atteint 
39 000 membres et personnes inté-
ressées toutes les deux semaines 
par voie électronique avec les 
« Nouvelles de lundi ». Dans cette 
newsletter, des responsables de 
HES SUISSE informent à tour de 
rôle sur l’actualité de la politique de 
formation, le paysage des hautes 
écoles spécialisées, les partenariats 
et les offres pour les membres. Le 
« INLINE », en tant que magazine 
indépendant, paraît tous les se-
mestres avec des histoires exclu-
sives et est imprimé à 30 000 
exemplaires et distribué personnel-
lement à 39 000 adresses sous 
forme de ePaper. Les membres de 
Suisse romande reçoivent également 
leur propre newsletter et une édi-
tion romande du magazine INLINE.

A proposito della Fonda-
zione SUP SVIZZERA & 
SUP SVIZZERA

Mentre l’associazione mantello 
SUP SVIZZERA persegue l’obiettivo 
di rappresentare a livello nazionale 
gli interessi delle diplomate e dei 
diplomati delle scuole universitarie 
professionali, la Fondazione SUP 
SVIZZERA si prefigge di promuovere 
il sistema di formazione duale me-
diante il finanziamento mirato di 
progetti.

Con un totale di 46 organizzazioni 
affiliate, SUP SVIZZERA riunisce 
sotto lo stesso tetto più di 80.000 
alumni di tutte le aree tematiche delle 
scuole universitarie professionali e 
dei settori affini. SUP SVIZZERA 
raggiunge 39.000 membri e inte-
ressati per via elettronica ogni due 
settimane con «Notizie speciali del 
lunedì». In questa newsletter, i 
rappresentanti di SUP SVIZZERA 
forniscono informazioni sugli ultimi 
sviluppi della politica educativa, sul 
panorama delle SUP, sulle partner-
ship e sulle offerte per i membri. La 
rivista indipendente «INLINE» viene 
pubblicata semestralmente con 
storie esclusive ed è distribuita in 
un’edizione stampata di 30.000 
copie e tramite ePaper a 39.000 
indirizzi. I soci e gli interessati della 
Svizzera italiana ricevono a loro 
volta informazioni tramite newsletter 
e la rivista «INLINE».




